Zatacznik nr 1

DEKLARACJA RESPEKTOWANIA NORM | ZASAD OCHRONY
MALOLETNICH W PRAKTYCE WYCHOWAWCZEJ
ARCHIDIECEZJI PRZEMYSKIEJ ORAZ STANDARDOW OCHRONY
MALOLETNICH W DIAKONII RUCHU SWIATLO-ZYCIE ARCHIDIECEZJI
PRZEMYSKIEJ

B T petniacy obowigzki

wychowawcy wypoczynku w czasie turnusu wakacyjnego w dniach.......................... w

Organizowanego przez Diakonie Ruchu Swiatto-Zycie Archidiecezji Przemyskiej, ul. $w. Bpa
J.S. Pelczara 4, 37-700 Przemy$| oSwiadczam, ze:

zostalem zapoznany =z dokumentem ,Normy i zasady ochrony maloletnich
w praktyce wychowawczej Archidiecezji Przemyskiej” oraz z dokumentem Standardy
ochrony maloletnich w Diakonii Ruchu Swiatlo-Zycie Archidiecezji Przemyskiej , rozumiem
ich tresci i wynikajgce z nich obowigzki, opisane procedury i grozace mi konsekwencje
prawne.

1. Zobowigzuje sie do przestrzegania zasad w nich zawartych, a w szczegoélnosci:

2. Zobowigzuje sie do traktowania matoletnich z szacunkiem bez wzgledu na rase, kolor
skory, pteé, jezyk, religie, poglady, narodowosé¢, pochodzenie etniczne lub spoteczne,
majatek, niepetnosprawnosé, urodzenie lub jakiekolwiek inne uwarunkowania.

3. Zobowigzuje sie nie uzywal w stosunku do matoletnich jezyka lub zachowania
napastliwego, obrazliwego, seksualnie prowokacyjnego, ponizajacego lub
nieodpowiadajgcego normom Kkultury.

4. Zobowigzuje sie nie zaprasza¢ do siebie ani nie by¢ sam na sam z matoletnim
w moim domu, o ile nie bylby w sytuacji bezposredniego zagrozenia fizycznego lub
w niebezpieczenstwie.

5. Zobowigzuje sie nie stosowac¢ zadnych form karcenia lub kary cielesnej wobec
matoletnich

6. Zobowiazuje sie niezwlocznie zgtosi¢ obawy i zarzuty dotyczgce aktéw przemocy lub
wykorzystywania matoletnich, zgodnie z ustalonymi procedurami.

Przyjmuje do wiadomosci, ze nieprzestrzeganie przeze mnie ,Norm i zasad ochrony
matoletnich

w praktyce wychowawczej Archidiecezji Przemyskiej” oraz ,Standardéw ochrony matoletnich
w Diakonii Ruchu Swiatlo-Zycie Archidiecezji Przemyskiej” traktowana bedzie jako ciezkie
naruszenie podstawowych obowigzkéw pracowniczych z wszystkimi wynikajacymi stad
konsekwencjami, z rozwigzaniem stosunku pracy wigcznie, co potwierdzam wtasnorecznym
podpisem.

(wtasnoreczny podpis)

Imie i nazwisko

Miejscowos¢, data
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